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C. F. 07183021000
Anzio,
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

il DPR 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21, della legge 15 marzo 1997, n. 59;

la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

art. 45 del D.I. 129/2008; :

la circolare N. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro;

le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 del 13.01.2016;

i regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo
europeo di sviluppo regionale /FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo
sociale euroepo (FSE);

il PON — Programma Operativo Nazionale 2014IT0SM20P001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per ’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre
2014 dalla Commissione Europea;

I’avviso pubblico prot.n. 11978 del 15.06.2020 del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e
della Ricerca per la realizzazione di “Smart Class per la scuola del secondo ciclo”, con il
quale si prevede una specifica azione a supporto delle scuole per il potenziamento di forme di
didattica digitale, anche a seguito dell’emergenza epidemiologica connessa al diffondersi del
Covid-19e alle conseguenti attivita di contenimento e prevenzione in ambito scolastico;

che dette Azioni, gia previste all’interno del Programma Operativo Nazionale (PON) “Per la
scuola , competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020, rientrano altresi nelle
priorita delle Azioni #4 e #6 del Piano nazionale per la scuola digitale (PNSD);

la candidatura presentata dal Liceo Chris Cappell College nel portale GPU PON in data
29/06/2020 — Piano 1029782 — Protocollo n. 15556;

la nota prot. n. 20844 del 10 luglio 2020, con la quale sono stati pubblicati gli elenchi relativi
alle istituzioni scolastiche ammesse a finanziamento nell’ambito del citato Avviso Prot. n.
11978 del 2020; ‘

che i progetti di parte delle regioni c.d. “piu sviluppate”, secondo la definizione del PON, e
segnatamente dei progetti delle regioni Friuli Venezia Giulia, Lazio, Liguria, Lombardia,
Marche, Umbria e Veneto, sono complessivamente n. 767 per un importo pari ad €
7.663.194,04;

il Decreto direttoriale 21 luglio 2020, n. 252 — Avviso “Smart class del secondo ciclo” —
Scuole delle regioni Friuli Venezia Giulia, Lazio, Liguria, Lombardia, Marche, Umbria e
Veneto ammesse a finanziamento con fondi PNSD specificate nell’allegati n. 1 al Decreto
citato; :
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Preso atto che nell’allegato 1 del Decreto direttoriale 21 luglio 2020 n. 252 — Elenco delle Istituzioni
scolastiche beneficiarie dei Fondi del Piano nazionale Scuola Digitale c.d. “pit sviluppate™-
Avviso pubblico prot. n. 11978 del 15 giugno 2020, il Liceo Chris Cappell College di Anzio ¢
in posizione 123 con assegnati €9.999,97;

Vista la comunicazione pervenuta dal M.I. prot. n. AOODGEFID- 26342 del 3/08/2020 relativa
all’autorizzazione del progetto e all’impegno di spesa a valere sul PON Fondi Strutturali
Europei — PON —“Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento “2014-20 — Asse
II — Infrastrutture per I’istruzione — FESR — Obiettivo specifico 10.8.6 — “Azioni per
Pallestimento di centri scolastici digitali e per favorire Dattrattivita e 1’accessibilita anche
nelle aree rurali ed interne con la quale si assegna a questo Liceo il finanziamento di €

9.999.97;

Vista la delibera del Collegio dei Docenti n. 17 del 17 luglio 2020, con la quale ¢ stato approvato il
Progetto; :

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 21 luglio 2020, con la quale ¢ stata approvato il
Progetto; ’

Vista la delibera del Collegio dei Docenti n. 14/2020 del 29 ottobre 2020, con la quale sono stati

approvati i criteri di selezione delle risorse umane (progettista e collaudatore) e il limite
massimo retribuibile;

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 19 del 5 novembre 2020, con la quale sono stati
approvati i criteri di selezione delle risorse umane (progettista e collaudatore) e il limite
massimo retribuibile;

Rilevata la necessita di individuare tra il personale interno una figura per lo svolgimento dell’attivita di
supporto amministrativo del progetto autorizzato e finanziato “SMART CLASS” -
FESRPON-2014-20207;

COMUNICA

che ¢& aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il Progetto
“SMART CLASS” — PON — FESR —2014-2020 per la seguente attivita:

Attivita Progetto — Obiettivo/Azione : UNITA’
Amministrativa | 10.8.6A-FESRPON-LA-2020 — SMART CLASS 1
COMPITI

Il personale Amministrativo dovra:

- Gestire il protocollo e tutti gli atti relativi al progetto;
- Gestire on-line le attivita inserite nella piattaforma ministeriale;
- Gestire tutti gli atti relativi alla fornitura del materiale;

Le domande di partecipazioni dovranno pervenire agli uffici di segreteria entro le ore 12,00 del 10 dicembre
2020,

Il reclutamento del personale avverra sulla base della disponibilité e alle esperienze pregresse e ad un
insindacabile giudizio della Commissione;

La retribuzione oraria sara di 19,24 € lordo Stato secondo il vigente CCNL/comparto scuola e riconosciuta per
ogni ora di incarico effettivamente svolto;

I1 pagamento dei corrispettivi avverra solo ad accreditamento avvenuto da parte dell’Ente erogatore; -
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