
 
 

 
 

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO 
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

LICEO CLASSICO, MUSICALE E SCIENZE UMANE "CHRIS CAPPELL COLLEGE" 
Viale Antium n°5-00042 Anzio (Rm) 

Tel. 06121126745/6 Fax 0667663925- email: rmpc41000c@istruzione.it  
Posta certificata rmpc41000c@pec.istruzione.it - 43° Distretto Scolastico –  

C. F. 07183021000 
 

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – competenze e ambienti per 

l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della 

Commissione Europea;  

 

VISTE le delibere del Collegio dei docenti n. 25 del 17/06/2022 e del Consiglio di Istituto n. 6 del 

29/06/2022 con il quale l’Istituzione scolastica comunica l’adesione alle azioni dell’Avviso pubblico 

Prot. 33956 del 18 maggio 2022 “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 

competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza”  

 

VISTO l’Avviso pubblico Prot. 33956 del 18 maggio 2022 “Realizzazione di percorsi educativi volti 

al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e 

l’accoglienza”;  

 

VISTO il progetto presentato da questa istituzione scolastica, candidatura N. 1082911;  

 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, concernente “Regolamento delle Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;  

 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazione Pubblica”; 

 

VISTA la nota prot. 34815 del 2 agosto 2017 recante oggetto “Chiarimenti sulla selezione degli 

esperti e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale”;  

 

RILEVATA la necessità di reperire primariamente tra il personale interno alla scuola le figure di 

esperto e tutor per i seguenti moduli facenti parte dei percorsi formativi relativi ai progetti in oggetto; 

 

Riepilogo moduli 

 
 Azione Tipologia Modulo Titolo 

1. 10.2.2A Competenza in materia di cittadinanza Parità e pari opportunità 

2. 10.2.2A Competenza in Scienze, Tecnologie, Ingegneria e Matematica (STEM) Leggere grafici 

3. 10.2.2A Competenza multilinguistica In medias res 
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

INDICE 

il presente avviso per la selezione interna delle seguenti figure di Esperto e Tutor, come di seguito 

specificato: 

 
Tipologia Modulo Titolo Esperto Richiesto Tutor Richiesto 

Competenza 

Multilinguistica 

In medias res Docente di Lingua Latina (30 

ore) 

Docente di Area Linguistica (30 

ore) 

Competenza in Scienze, 

Tecnologie, Ingegneria e 

Matematica (STEM) 

Leggere grafici Docente di Matematica (30 

ore) 

Docente di Area Scientifica (30 

ore) 

Competenza in materia di 

cittadinanza 

Parità e pari 

opportunità 

Docente di Diritto (30 ore) Docente di Area Giuridica o 

Area Umanistica (30 ore) 

 

I moduli verranno attivati previa adesione da parte degli alunni.  

 

Funzioni e compiti dell’ESPERTO 

− Predisposizione di un adeguato progetto aderente alle tematiche inerenti al corso;  

− analisi delle competenze dei corsisti in ingresso, in itinere e finali;  

− verifica e valutazione degli obiettivi con definizione delle competenze in uscita;  

− uso del sistema informativo GPU per l’inserimento di dati, materiali e documenti relativi 

all’attività, verifica, valutazione e altri aspetti inerenti al modulo del progetto;  

− impegno a svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dall’Istituto, assicurando la 

propria presenza, se necessario, agli incontri propedeutici all’inizio delle attività e nelle 

manifestazioni conclusive.  

 

Nella fase di realizzazione, l’esperto gestisce il gruppo e i singoli, in aula o in altra sede, attuando il 

programma stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi. Il suo intervento deve essere flessibile e 

può subire rielaborazioni in corso d’opera, in base agli esiti della valutazione in itinere. È richiesta 

una preparazione nelle materie specifiche ma anche nelle tecniche di comunicazione e 

d’insegnamento. Deve conoscere le modalità per trasmettere le proprie conoscenze agli utenti del 

corso e le metodologie specifiche per la valutazione del processo di apprendimento. Fondamentali 

risultano le capacità di gestione dei rapporti interpersonali e dei meccanismi di conduzione di gruppi 

e dell’aula. L’esperto deve saper creare ambienti favorevoli all’auto-apprendimento e al collaborative 

learning. È necessario che sappia motivare gli allievi e sappia trasmettere la voglia e la volontà di 

apprendere. L’adesione dell’allievo al processo formativo è, infatti, condizione fondamentale per il 

buon esito dello stesso. Il ruolo dell’esperto comporta un continuo aggiornamento dei contenuti 

didattici e un’attenzione alle evoluzioni in materia di strategia e metodologie d’insegnamento.  

 

Il compenso, in relazione alle ore assegnate, è di 70 euro lordi all’ora. 

 

La nomina, sulla base delle competenze finalizzate al progetto, è conferita con incarico del Dirigente 

scolastico, sulla base dei criteri stabiliti dagli OO.CC., come previsto dal Decreto Interministeriale n. 

129/2018 e dalla nota 34815 del 02-08-2017.  

Per quanto non espressamente indicato si rimanda al sito internet www.istruzione.it/pon. 

 

CRITERI SELEZIONE ESPERTO  

 

Gli incarichi verranno assegnati sulla base delle seguenti necessità: 

− n. 1 docente A27 (matematica e fisica);  

− n. 1 docente A13 (discipline letterarie, latino e greco) / A11 (discipline letterarie, latino); 

− n. 1 docente A46 (scienze giuridiche ed economiche). 

http://www.istruzione.it/pon


 

Come stabilito dal Collegio dei Docenti del 17/06/2022, l’assegnazione degli incarichi terrà conto 

dei seguenti criteri:  

1. Disponibilità  

2. Adeguata rotazione degli incarichi in base alle disponibilità pervenute  

3. Non cumulabilità degli incarichi  

4. Punteggio nella graduatoria interna d’Istituto (insegnanti a tempo indeterminato e, a 

seguire, insegnanti a tempo determinato in servizio nella scuola in base alla loro 

posizione nelle graduatorie d’Istituto per le supplenze)  

5. Curriculum vitae da predisporre in formato europeo e da inviare su richiesta della scuola  

 

Funzioni e compiti del TUTOR 

− cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei 

partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione;  

− cura l’immissione dei dati generali e la compilazione del registro elettronico nella piattaforma 

GPU avendo cura di inserire anche la motivazione dell’assenza;  

− accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo; 

− segnala al Dirigente Scolastico in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre lo 

standard previsto;  

− cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;  

− predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 

dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti 

disciplinari e competenze da acquisire;  

− inserisce nella piattaforma GPU tutti i file eventualmente necessari allo svolgimento del 

modulo (p.e. eventuali test d’ingresso e/o di verifica intermedia/finale);  

− registra nella piattaforma le valutazioni dei corsisti per ogni verifica effettuata;  

− per tutto ciò che non è espressamente indicato si rimanda al sito internet 

www.istruzione.it/pon 

 

Il compenso, in relazione alle ore assegnate, è di 30 euro lordi all’ora. La nomina, sulla base delle 

competenze finalizzate al progetto, è conferita con incarico del Dirigente scolastico, sulla base dei 

criteri stabiliti dagli OO.CC., come previsto dal Decreto Interministeriale n. 129/2018, concernente 

“Regolamento delle Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche”. 

CRITERI SELEZIONE TUTOR 

 

Gli incarichi verranno assegnati sulla base delle seguenti necessità: 

− n. 1 docente area linguistico-letteraria; 

− n. 1 docente area matematico-scientifica; 

− n. 1 docente area giuridica o umanistica. 

 

Come stabilito dal Collegio dei Docenti del 17/06/2022, l’assegnazione degli incarichi terrà conto 

dei seguenti criteri:  

 

1. Disponibilità  

2. Adeguata rotazione degli incarichi in base alle disponibilità pervenute  

3. Non cumulabilità degli incarichi  

4. Punteggio nella graduatoria interna d’Istituto (insegnanti a tempo indeterminato e, a 

seguire, insegnanti a tempo determinato in servizio nella scuola in base alla loro 

posizione nelle graduatorie d’Istituto per le supplenze)  

5. Curriculum vitae da predisporre in formato europeo e da inviare su richiesta della scuola  

http://www.istruzione.it/pon


PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE – TERMINI E MODALITÀ:  

 

Tutti gli interessati potranno inoltrare la domanda di partecipazione utilizzando i moduli di Google 

disponibili ai link sottoelencati (accessibili esclusivamente utilizzando il proprio account Gmail della 

scuola) entro e non oltre le ore 15:00 del giorno 17 marzo 2023 (alla scadenza i link verranno 

disabilitati irrevocabilmente): 

 

▪ ESPERTO - domanda di partecipazione: (se il link non funzionasse, lo si può copiare e 

incollare sulla barra degli indirizzi del browser)  

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeaUkbOKjgCYsNUOwupPH7NR3-

htpOnV8VaPSTMhrXOxwBeXA/viewform?usp=pp_url 

 

▪ TUTOR - domanda di partecipazione: (se il link non funzionasse, lo si può copiare e 

incollare sulla barra degli indirizzi del browser)  

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdUwrAC6PPPYFQubev7LPdxBGHzMXTPe9P0opTj

vwhO0sR0hw/viewform?usp=pp_url 

 

 

Il calendario dei corsi viene allegato al seguente bando.  

Inoltre, si precisa quanto segue:  

− a parità di punteggio, sarà scelto il candidato più giovane; 

− in caso di rinuncia, si provvederà allo scorrimento della graduatoria. 

 

Si ricorda che la stipula del contratto è subordinata all’accertamento dei titoli posseduti.  

 

Il Dirigente Scolastico si riserva il diritto di:  

1. non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione dei corsi previsti;  

2. procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta.  

 

 

CALENDARI DEI CORSI  

 

1. CALENDARIO CORSO “PARITÀ E PARI OPPORTUNITÀ” 

 

Parità e pari opportunità (materia: diritto) 

Sede: sede via XXI aprile, sede centrale  - aule da definire 

Data di inizio: 25  marzo 2023; data di fine: 13 maggio 2023 

Classi: biennio e triennio di tutti gli indirizzi. 

 

 

GIORNO ORARIO SEDE 

sabato 25.03.2023 h. 09:00 - 13:00 XXI aprile 

sabato 01.04.2023 h. 09:00 - 13:00 XXI aprile 

sabato 15.04.2023 h. 09:00 - 13:00 XXI aprile 

sabato 22.04.2023 h. 09:00 - 13:00 XXI aprile 

mercoledì 26.04.2023 h. 16:00 - 18:00 centrale 

sabato 29.04.2023 h. 09:00 - 13:00 XXI aprile 

sabato 06.05.2023 h. 09:00 - 13:00 XXI aprile 

sabato 13.05.2023 h. 09:00 - 13:00 XXI aprile 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeaUkbOKjgCYsNUOwupPH7NR3-htpOnV8VaPSTMhrXOxwBeXA/viewform?usp=pp_url
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeaUkbOKjgCYsNUOwupPH7NR3-htpOnV8VaPSTMhrXOxwBeXA/viewform?usp=pp_url
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdUwrAC6PPPYFQubev7LPdxBGHzMXTPe9P0opTjvwhO0sR0hw/viewform?usp=pp_url
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdUwrAC6PPPYFQubev7LPdxBGHzMXTPe9P0opTjvwhO0sR0hw/viewform?usp=pp_url


 

2. CALENDARIO CORSO “IN MEDIAS RES” 

 

In medias res (materia: latino) 

Sede: sede centrale / sede XXI aprile, aula da comunicare 

Data di inizio: 21 marzo 2023 - data di fine: 29 aprile 2023 

Classi: triennio liceo classico (con precedenza per gli studenti che nel trimestre abbiano conseguito 

una valutazione complessivamente non sufficiente o comunque di gravissima/grave non sufficienza 

relativa particolarmente alla produzione scritta). 

 

GIORNO ORARIO SEDE 

martedì 21.03.2023 h. 15:30-17:30 centrale 

sabato 25.03.2023 h. 09:00-13:00 XXI aprile 

martedì 28.03.2023 h. 15:30-17:30 centrale 

sabato  01.04.2023 h. 09:00-13:00 XXI aprile 

lunedì 03.04.2023 h. 15.30-17:30 centrale 

mercoledì 05.04.2023 h. 15.30-17:30 centrale 

sabato 15.04.2023 h. 09:00-13:00 XXI aprile 

sabato 22.04.2023 h. 09:00-13:00 XXI aprile 

giovedì 27.04.2023 h. 15.30-17:30 centrale 

sabato 29.04.2023 h. 09:00-13:00 XXI aprile 

 

 

3. CALENDARIO CORSO “LEGGERE GRAFICI” 

 

Leggere grafici (materia: matematica) 

Sede: centrale/ XXI aprile, aula da comunicare 

Data di inizio: 22 marzo 2023 - data di fine: 13 maggio 2023 

Classi: biennio di tutti gli indirizzi (con precedenza per coloro che nel trimestre abbiano conseguito 

una valutazione non sufficiente nella disciplina) 

 

GIORNO ORARIO SEDE 

mercoledì 22.03.2023 h. 15:00 - 17:00 Centrale 

sabato 25.03.2023 h. 09:00 – 13:00 XXI aprile 

mercoledì 29.03.2023 h. 15.00 - 17.00 Centrale 

sabato 01.04.2023 h. 09:00 – 13:00 XXI aprile 

sabato 15.04.2023 h. 09:00 – 13:00 XXI aprile 

sabato 22.04.2023 h. 09:00 – 13:00 XXI aprile 

sabato 29.04.2023 h. 09:00 – 13:00 XXI aprile 

sabato 06.05.2023 h. 09:00 – 13:00 XXI aprile 

sabato 13.05.2023 h. 09:00 – 11:00 XXI aprile 

 

 

 

 

Anzio, li 13.03.2023                                                                                     Il Dirigente Scolastico  

                                                                                                                    Dott.ssa Daniela Pittiglio 
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